ERTELEMECILIK VE ZAMAN YONETIMI

Ertelemecilik

Ertelemek tamamlanmas: gereken bir isi
yapmaktan kaginmaktir. Ozellikle 6grencilerin
okulla ilgili gorevlerinden stirekli olarak
kacinmalarina “ertelemecilik” denir. Universite
ogrencilerinin 6nemli bir grubu yaptiklari isleri
erteler; onlarin bir kismi1 kronik ertelemecidir,
bir kismu ise daha sonra okulu birakir. Ciinkii
ertelenen her is bir digerini etkiler ve sonunda
i¢inden ¢ikilamaz bir boyuta dontistir.

Nasil Erteleriz?
Erteleme, milyonlarca kiyafete biirtinerek
kendini maskeler. Ertelemekle isin ortadan
kalktigina kendinizi inandirabilir, baska islerle
dolu goriintip kendinizi oyalayabilir ya da
baslar ama bir yere takilip ilerleme
gosteremediginizden isi tamamlayamazsiniz.
Sonug olarak, okumalarin basina gegmez,
kitabin kapagini agmaz ya da aralayip kapatur,
ddevleri son ana birakir, sinava apar topar bir
gece once hazirlanir, dersleri yigmayi
surdiriurstiniiz. Su ifadeler size tarudik geliyor
mu?

“-Bir giin daha, ¢ok fark etmez. Yarina kadar
bunu birakayim.”

“-Birkag dakika geg¢ kalsam bir sey olmaz,
nasilsa kimse zamaninda gelmeyecek.”

“-Baski altindayken daha iyi ¢alisirim.”

“-15 dakika daha telefona bakayim sonra
yaparim.”

Boslugu siz doldurun: “

Neden Erteleriz?

* Zamani iyi kullanmamak. Zamani, tim
etkinlikleri bir arada ytirtitebilecek sekilde
planlamak iyi sekilde kullanmaktir. Erteleme,
zamanu akillica kullanmamaktir. Her zaman
onceliklerinizden, hedef ve amaclarimizdan
emin olmayabilirsiniz. Dolayisiyla, yapmaniz
gerekenleri ileri bir tarihe atarsiniz ya da
zamaninizin ¢ogunu arkadaglariniz ve sosyal
etkinliklerle gecirirsiniz.

* Dikkat toplama sorunu. Calisma masasina
oturdugunuzda kendinizi hayal kurar, bosluga
bakar ya da arkadaslarinizin resimlerine dalmus
bir halde bulursunuz. Cevreniz rahatsiz edici ve
gurtltiliidir. Kalemler, silgiler, sozliik gibi
geregler icin oraya buraya kosturursunuz.
Masaniz diizensiz ve dagmiktir ve bazen
calismak ya da odevleri yapmak icin yataga
uzanirsiniz.

* Konuyu anlamsiz bulmak. Calismaniz
gereken konu size ilging gelmeyebilir. Onu
belirsiz, anlamsiz buluyor ya da ondan
bunalmus olabilirsiniz. Dolayisiyla son dakikaya
kadar ondan kaginmaya calisirsiniz.

* Korku ve kaygi. Kétii bir sonug almaktan
korkuyor ya da yeterince iyi sonug
alamayacagimz diistintip konuyu goziintizde
biiytitiiyor olabilirsiniz.

¢ Kiigiimseme. Bazen nasilsa yaparim diye isi
son ana ertelersiniz. Bu bazen kendi
becerilerinize fazla giivenmekten, bazen isin
¢ap1imu yeterince iyi kestirememekten olusur.
Bazen de kendinizi zorlamamak icin isi hafife
alir, ortalama bir sonucun yeterli olduguna
kendinizi inandirirsimz. Her durumda da
ertelemeden dolay1 daha diisiik nitelikte sonug
alirsiniz.

* Giivensizlik. Sona ertelenen isin iyi olmasi
beklenmez. Aslinda olmasin istediginiz sonug
da tam olarak budur. Kendinize olan
glivensizliginizden igten ice iyi sonug
alamayacaginiza inanir ve isi son dakikaya
birakirsimiz. Boylece ertelemeyi iyi sonug
alamamanin bahanesi olarak kullanmig
olursunuz. Kendinizi ya da baskalarini
zamaniniz olsa daha iyisini yapabileceginize
inandirirsiniz.

¢ Kararsizlik. Elinizde o kadar ¢ok secenek
vardir ki ise nereden baslayacaginiza karar
veremez, baslamayi stirekli olarak ileri atar, isi
yapmak yerine diistince ve kars1 diistince
tiretmekle kalirsiniz.

* Olumsuz inanglar. “Hig bir seyde basaril
olamam” ve “bu isi basarmak icin gerekli
yeteneklere sahip degilim” gibi olumsuz
inanglar isinizi yapmanizi durdurabilir. Zaten
yapamam diye kendinizi kiictimsediginizden
bastan pes edersiniz.

* Miikemmeliyetcilik. Odevinizi yapmadan
once konuyla ilgili biittin yazili bilgiyi okumaya
“zorunlu” oldugunuza inanabilirsiniz.
Yapabileceginizin en iyisini yapmamis
oldugunuzu diistinebilirsiniz, yani yaptiginiz
ddev teslim edilecek kadar iyi degildir. Bunun
gibi gercekci olmayan beklenti ve hedefleriniz
nedeniyle baslamak i¢in esin perisini bekliyor
olabilirsiniz.

* Kisisel sorunlar. Parasal zorluklar,
flortiintizle, arkadaslarinizla, ailenizle olan
sorunlar gibi gesitli kisisel konular isinizin
ontine gegebilir.

Ertelemecilik Nasil Alt Edilir?



Ertelemenizin kaynaklandig1 nedenleri
bulun. Korku ve kayg, dikkat toplama
bozukluklari, kotii zaman yonetimi,
kararsizlik ve mitkemmeliyetcilik gibi hangi
neden size zarar veriyorsa onu taniym.

Kendi hedeflerinizi, giiclii ve zayif
yanlarinizi, degerlerinizi belirleyin. Sahip
oldugunuz degerlerin hareketlerinizle
uyumlu olup olmadigin karsilastirin.

Kendinizi kandirmadan ve su¢lamadan ne
yapmak istediginize karar verin,
onceliklerinizi belirleyin.

Baslayin! Bazen baslamak en iyi
motivasyondur.

Kendinize gercekgci hedefler koyun.
Ulasabileceginiz diizeydeki hedeflerle
baslayin, daha sonra onlar1 asamali olarak
yiikseltebilirsiniz.

Kendinizi ¢alismaya tesvik edin.
Kaybetmeyi degil kazanmay: diisiintin.

Zaman akillica kullanmak i¢in kendinizi
disipline sokun.

Zaman Nasil Yonetilir?

Bir glintintizde yalmzca 24 saat var,
herkesin oldugu gibi. Belki de bu 24 saat
avantajini daha iyi degerlendirebilirsiniz.

Zaman akillica kullanmak sizin i¢in
sorunsa, biiytik olasilikla bu zamanin nasil
gectigini fark etmekte zorlaniyorsunuz. O
halde ilkin, zamanimz nasil kullandigimizi
gozden gecirmelisiniz. Haftalik bir program
alin ve sabah kalkma saatinden baglayarak

zaman nasil kullandigimizi bir hafta izleyin.
Sonuglar sizi sasirtabilir.

Bir sonraki adim, bu haftalik
programlardan birkag tane daha alip biraz
planlama yapmak. Neye ne kadar zaman
ayiracaksiniz, bunu belirleyin ve programa
uyun.

Beyniniz uzun stireler yerine kisa zaman
araliklariyla daha iyi ¢alisir, 45-50 dakika
calisip,10-15 dakika mola vermeyi deneyin.

Kigiik gruplar halinde calismaya 6zen
gosterin. Genis 6devleri kiiciik konulara
bolun. Bir hatirlatma ¢izelgesi ve tarama
listesi olusturun. Bir kismi tamamlayinca
kendinizi odtillendirin.

Onceliklerinizi belirledikten sonra “hayir”
demeyi 6grenin. Bir daveti geri gevirmek,
bir daha hi¢bir yere davet edilmeyeceginiz
anlamina gelmez. Sonuglari tartin. Bilingli
karar vererek arkadaslarimizdan daha ¢ok
saygl gorirsiiniiz, ama stirekli eglencelere
giderek bu saygiy1 elde etmek zordur.

Cevrenizi yenileyin. Sesi ve giiriiltiiyii yok
edin ya da en aza indirin. Yeterli 15181
oldugundan emin olun. Gerekli malzemeyi
elinizin altinda bulundurun. Diizenli olun.
Calisirken masa basinda olun..

Her haftanin baginda, takviminizden
onemli notlar1 haftalik programimiza
ekleyin.

Haftalik programimizda diizenleme
yapmaniza yardim edecek aylik bir takvim
kullanin. Her hafta basi, 6nemli tarihleri

programiniza not almak icin takviminizle
bir stire vakit gegirin.

Programinzi izlediginizde zamaninizi ne
kadar iyi kullandigimiza ve baski altinda
degilken notlarimizin ne kadar ytikseldigine
sasiracaksiniz. Ayrica kendinize karsi
duirtist davranarak ve biitiin 6nceliklerinizi
hesaba katarak, sinemaya, konsere ya da
futbol magia gidebilecek ve sucluluk
hissetmeyeceksiniz.

Bu ttir 6neriler buiytik bir 6zgtirliik ve
basari hissi yasatir ¢tinkii denetimde siz
varsinizdir. Onlara uyarak, daha mutlu,
daha doyumlu, daha tiretken olabilirsiniz.

((Bogazici logosu))
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